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Ǔनदȶशकाचे नांव J.N. Gaddamwar 

åयवसाय इलेिÈĚͧशयन 

पाठ / ͪवषयाचे नांव ITI ची संघटना व इलिेÈĚͧशयन åयवसायाची åयाÜती 

पाठ Đ. 01 

पाठ कालावधी 2 तास (01:00 PM त े03:00 PM) 

Ǒदनांक (आवæयक) 10-08-2026 

Ǔनधा[ǐरत तारȣख 10-08-2026 

घेतãयाची तारȣख 10-08-2026 

संदभ[ पुèतके व पान Đमाकं Electrical Related Theory for Exercise 1.1.01 (Electrician - Safety PracƟce and 
Hand Tools) 

ͧश¢ण साǑह×य /अवजारे चौक, डèटर, ĤोजेÈटर, संघटना×मक तÈ×याचा चाट[, हँडआउɪस 

 

उɮǑदçɪये १) ITI चा सं ͯ¢Üत पǐरचय देणे. २) ITI ची संघटना×मक रचना सांगणे. ३) इलेिÈĚͧशयन åयवसायाची 

कत[åये व संधी सांगणे. 

Ĥæनोƣर/पुनरावƣृी åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण àहणजे काय? तुàहȣ ITI का Ǔनवडला? ITI àहणजे काय? 

Ĥयोग (Ĥो×साहन) कुशल मनुçयबळाचे अथ[åयवèथेतील महǂव. NTC ची आंतरराçĚȣय माÛयता. नोकरȣÍया संधी. 

मुɮदे माǑहती ͪवषयक मुɮदे èथळ सूचना 

Ĥèतावना ITI देशाÍया अथ[åयवèथेत कुशल कामगार पुरवɫयाÍया Ǻçटȣने महǂवपूण[ 

भू ͧमका बजावतात. 

ITI पǐरचय चाट[ 

१) ITI पǐरचय DGT (MSDE अंतग[त) → NCVT → CTS व ATS. भारतातील ITI: १३,१०५ 

(एͪĤल २०१६). १३२ åयापार, १-२ वषȶ. Ĥवेश: ८वी /१०वी /१२वी, जुलै 

मǑहÛयात. 

आकडेवारȣ तÈता 

२) अßयासĐम रचना २०१३ – Semester पɮधत (६ मǑहने). २०१४ – SMC. AITT – जुलै /जानेवारȣ 

(OMR). NTC – DGT ɮवारे (आंतरराçĚȣय). NSQF – २०१७ पासून (èतर ४ व 

५).  

AITT नमुना 

३) अĤɅǑटसͧशप ApprenƟce Act १९६१ – ATS (१-२ वषȶ). वजीफा (SƟpend). All India 

ApprenƟce Exam. नोकरȣ (भारत /परदेश). èवयंरोजगार (सरकारȣ कज[). 

अĤɅǑटसͧशप पǒğका 

४) संघटना×मक रचना Principal → VP → TO/GI → ATO/JTO/VI (Trade PracƟcal, Theory, WCS, ED, 

ES). Ĥशासकȧय: Office Supdt., Accountant, Clerical, Class IV. सहाáयक: 
H.S., PET, Librarian, Pharmacist, Store. 

Fig 1 चाट[ 

  



 

 

मɮुदे माǑहती ͪवषयक मɮुदे èथळ सचूना 
५) इलेिÈĚͧशयन 

åयाÜती 

CTS अतंग[त २ वषȶ (४ सेͧमèटर). Domain: Trade PracƟcal + 

Theory. Core: WCS, ED, ES. NCO २०१५: Electrician General 

(७४११.०१००), Electrical FiƩer (७४१२.०२००). 

NCO तÈता 

६) Electrician 

General 

èथापना, देखभाल, दǽुèती. रेखाͬचğ अßयास. मोटस[, ĚाÛसफॉम[स[, 

िèवचबोɬ[स बसवणे. सोãडǐरगं, केबल जोडणी. मेगर /टेèट लॅàप 

चाचणी. आमȶचर वाइंͫडगं. 

उपकरण ेͬचğे 

७) Electrical FiƩer मोटस[, जनरेटर, िèवच ͬगयस[ बसवणे. रेखाͬचğे अßयास. 

मेगर /अॅमीटर /åहोãटमीटर चाचणी. बस बास[, पॅनल बोड[, Ýयूज 

बॉÈसेस, ǐरले उभारणे. दǽुèती, ओåहरहॉल, ǐरवाइंͫडगं. 

असɅÞलȣ िåहͫडओ 

८) Key Skills तांǒğक माǑहती वाचन. काय[ Ǔनयोजन. सुर¢ा Ǔनयम. कौशãय, 

£ान, Employability Skills. रेखाͬचğ तपासणी. ğुटȣ शोध व दǽुèती. 

NSQF èतर ५. 

कौशãये पोèटर 

९) Career 

Pathways 

NIOS – १०+२. Lateral Entry – ͫडÜलोमा. ApprenƟceship – NAC. CITS 

– Instructor. Wireman 'B' License. 

Ýलोचाट[ 

१०) Job 

OpportuniƟes 

सरकारȣ: वीज मंडळे, रेãवे, दरूÚवनी, ͪवमानतळ. खाजगी: कारखाने, 

सभागहेृ, ͧसनेमागहेृ, िèवचͬगयर. सेवा: हॉटेãस, ǽÊणालये. 
Assembler, Service Technician, Winder. 

नोकरȣ यादȣ 

११) Self-

employment 

सेवा कɅ ġ. वायǐरगं ठेका. पॅनãस उप-असɅÞलȣ. आमȶचर वाइंडर. 

इलेÈĚॉǓनक ǐरपेअर. हाड[वेअर डीलरͧशप. Audio/Radio/TV 

Mechanic. 

èवयंरोजगार 

कãपना 

Ĥæन 

ITI àहणजे काय? 

ITI चे Ĥमुख कोण? 

Electrician General चा NCO कोड? 

Electrical FiƩer चा NCO कोड? 

सारांश ITI पǐरचय, DGT, NCVT, CTS, ATS. संघटना×मक रचना (Principal ते Class IV). Electrician 

åयवसाय – कत[åये, NCO कोड, Key Skills, Career Pathways, Job व Self-employment संधी. 
ͪवɮयाØयाɍचा 
सहभाग 

इलेिÈĚͧशयन åयवसायात कोणती कामे केलȣ जातात व कोण×या ¢ेğात नोकरȣ ͧमळू 
शकते – याची यादȣ करा. (गहृपाठ) 

पुढȣल पाठ भारत – जगातील Ǔतसरा सवा[त मोठा वीज उ×पादक देश 
Instructor Group Instructor Principal 

   

 



 

 

पाठ Đ. १ 

ͪवषय /पाठाचे नाव: ITI ची संघटना व इलेिÈĚͧशयन åयवसायाची åयाÜती 
वग[: इलेिÈĚͧशयन Ěेड (Ĥथम वष[) 
Ǒदनांक: _________ 

१. Ĥèतावना (IntroducƟon) 

 भारताÍया अथ[åयवèथेत कुशल कामगार (Skilled Manpower) पुरवठा करÖयासाठȤ ITI (Industrial Training 

InsƟtute) महǂवपूण[ भू ͧमका बजावतात. 
 ITI मधून Ĥͧशͯ¢त झालेले ͪवɮयाथȸ उɮयोगधंɮयांना लागणारे तğं£ (Technicians) àहणून काय[रत होतात. 
 या पाठात आपण ITI ची रचना, Ĥशासन, अßयासĐम, तसेच इलेिÈĚͧशयन ĚेडÍया नोकरȣÍया सधंी (Scope) 

यांचा अßयास करणार आहोत. 
 
२. ITI चा पǐरचय (संèथा×मक माǑहती) 

 DGT (Directorate General of Training): हे MSDE (Ministry of Skill Development and Entrepreneurship) अतंग[त 
काय[रत आहे. सव[ ITI चे धोरण व माग[दश[न हे DGT करते. 

 NCVT (NaƟonal Council for VocaƟonal Training): हȣ राçĚȣय पातळीवरȣल सͧमती आहे. हȣ अßयासĐम 
(Curriculum) व परȣ¢ा Ǔनयǒंğत करते. 

 CTS (CraŌsmen Training Scheme): ITI मधील मळू Ĥͧश¢ण योजना. सव[ ITI हे CTS अंतग[त चालतात. 
 ATS (ApprenƟceship Training Scheme): Ĥͧश¢णानंतर Ĥ×य¢ उɮयोगात काम करÖयाची योजना (ApprenƟce 

Act 1961). 
 आकडेवारȣ: भारतात एकूण १३,१०५ ITI आहेत (एͪĤल २०१६ चा आकडा). येथे १३२ åयापार (Trades) ͧशकवले 

जातात. 
 Ĥवेश (Admission): Ĥवेश जलु ैमǑहÛयात होतो. पाğता - ८वी, १०वी ͩकंवा १२वी (Ěेडनुसार बदलते). 

अßयासĐमाचा कालावधी १ ते २ वषȶ (इलेिÈĚͧशयन - २ वषȶ / ४ से ͧमèटर). 
 

[ आकृतीसाठȤ जागा - २: आकडेवारȣ तÈता / वगȸकरण ]  
(येथे भारतातील ITI ची संÉया, Ěेडची सÉंया व Ĥवेश ĤͩĐया दाखवणारा तÈता काढा.) 
तपशील माǑहती 
एकूण ITI १३,१०५ (एͪĤल २०१६) 
एकूण åयापार (Trades) १३२ 

कालावधी १-२ वषȶ 
Ĥवेश मǑहना जुल ै

Ĥवेश पाğता ८वी / १०वी / १२वी 
 

३. अßयासĐम रचना (Course Structure) 

 २०१३ पासनू: Semester पɮधत लागू. Ĥ×येक सğ ६ मǑहन े(अथा[त २ वषाɍसाठȤ एकूण ४ से ͧमèटर). 
 २०१४ मÚये: SMC (Semester Modular Curriculum) लाग ूकरÖयात आले. 
 AITT (All India Trade Test): हȣ अͨखल भारतीय åयापार परȣ¢ा वषा[तून दोन वेळा (जुलै व जानेवारȣ) घेतलȣ 

जाते. याची उƣरपǒğका OMR (OpƟcal Mark RecogniƟon) पɮधतीने तपासलȣ जाते. 
 NTC (NaƟonal Trade CerƟficate): AITT मÚये उƣीण[ झाãयावर DGT कडून हे Ĥमाणपğ Ǒदल ेजाते. हे 

Ĥमाणपğ आंतरराçĚȣय (InternaƟonal) èतरावर माÛयताĤाÜत आहे. 



 

 

 NSQF (NaƟonal Skills QualificaƟons Framework): २०१७  पासून हȣ पɮधत लागू. इलेिÈĚͧशयन Ěेड हा èतर ४ 
(Level 4) व èतर ५ (Level 5) या अंतग[त येतो. 

 
४. अĤɅǑटसͧशप (ApprenƟceship - ATS) 

 ApprenƟce Act १९६१ अतंग[त हȣ योजना चालते. 
 ITI नंतर ͪवɮयाथȸ ATS (ApprenƟceship Training Scheme) अंतग[त उɮयोगामंÚये १ ते २ वषȶ Ĥ×य¢ कामाच ेĤͧश¢ण 

घेतात. 
 या काळात ×यांना वजीफा (SƟpend) (मानधन) Ǒदले जाते. 
 All India ApprenƟce Exam देऊन ͪवɮयाथȸ कुशलतेची परȣ¢ा उƣीण[ होतात. 
 अĤɅǑटसͧशप नंतर भारत व परदेशात (India/Foreign) नोकरȣÍया सधंी ͧमळतात. तसेच èवयंरोजगार (Self-

employment) साठȤ सरकारȣ योजनांतग[त कज[ (Loan) ͧमळू शकते. 
 
५. संघटना×मक रचना (OrganizaƟonal Structure of ITI) 

ITI मधील Ĥशासकȧय व श¢ैͨणक पदानुĐम (Hierarchy) खालȣलĤमाणे आहे: 
 वǐरçठ Ĥशासन (Top Management): 

1. Principal (Ĥाचाय[): संèथेचा सवȾÍच अͬधकारȣ. 
2. VP (Vice Principal): उपĤाचाय[. 

 शै¢ͨणक ͪवभाग (Teaching Dept.): 

1. TO (Training Officer): Ĥͧश¢ण अͬधकारȣ. 
2. GI (Group Instructor): मÉुय Ĥͧश¢क. 
3. ATO (Asst. Training Officer) / JTO (Jr. Training Officer) / VI (VocaƟonal Instructor): हे Ĥ×य¢ Trade 

PracƟcal, Theory, WCS (Workshop CalculaƟon & Science), ED (Engineering Drawing), ES 
(Employability Skills) च ेवग[ घेतात. 

 Ĥशासकȧय ͪवभाग (AdministraƟve Dept.): 

1. Office Supdt. (कचेरȣ अधी¢क) 
2. Accountant (लेखापाल) 
3. Clerical Staff ( ͧलͪपक) 
4. Class IV / Group D ( ͧशपाई, èवीपर इ.) 

 सहाáयक ͪवभाग (SupporƟng Staff): 

1. H.S. (Hostel Superintendent - वसǓतगहृ Ĥमुख) 
2. PET (Physical EducaƟon Teacher - शारȣǐरक ͧश¢क) 
3. Librarian (Ēंथपाल) 
4. Pharmacist (औषधǓनमा[ता / वैɮयकȧय अͬधकारȣ) 
5. Store Keeper (èटोअर र¢क) 

 



 

 

 
६. 

इलेिÈĚͧशयन åयाÜती (Scope of Electrician Trade) 

 CTS अंतग[त इलेिÈĚͧशयनचे Ĥͧश¢ण २ वषȶ (४ सेͧमèटर) चे आहे. 
 Domain (मÉुय ͪवषय): Trade PracƟcal (Ĥ×य¢ काम) + Trade Theory (ͧसɮधांत). 
 Core (सहाáयक ͪवषय): WCS (Workshop Cal. & Sci.), ED (Engg. Drawing), ES (Employability Skills). 

 NCO २०१५ (NaƟonal ClassificaƟon of OccupaƟons): हा åयवसायांचा मानक कोड आहे. 
o Electrician General चा NCO कोड: ७४११.०१०० 

o Electrical FiƩer चा NCO कोड: ७४१२.०२०० 

åयवसाय (OccupaƟon) NCO Code (२०१५)  
Electrician General ७४११.०१०० 
Electrical FiƩer ७४१२.०२०० 

७. Electrician General (इलेिÈĚͧशयन जनरल) – कत[åये (DuƟes) 

 ͪवɮयुत उपकरणांची èथापना (InstallaƟon), देखभाल (Maintenance) व दǽुèती (Repair) करणे. 
 रेखाͬचğे (Drawings) वाचण ेव ×यावǾन सͩक[ ट समजून घेणे. 
 मोटस[ (Motors), ĚाÛसफॉम[स[ (Transformers), िèवचबोɬ[स (Switchboards) बसवण.े 
 सोãडǐरगं (Soldering) व केबल जोडणी (Cable JoinƟng) करणे. 
 मेगर (Megger) व टेèट लॅàप (Test Lamp) वापǾन सͩक[ टची चाचणी (TesƟng) करणे. 
 आमȶचर वाइंͫडगं (Armature Winding) करणे. 

८. Electrical FiƩer (इलेिÈĚकल ͩफटर) – कत[åये (DuƟes) 

 मोटस[ (Motors), जनरेटर (Generators), िèवच ͬगयस[ (Switchgears) बसवणे. 
 रेखाͬचğे (Drawings) अßयासून पॅनल बोड[ (Panel Boards) तयार करणे. 



 

 

 मेगर (Megger), अमॅीटर (Ammeter), åहोãटमीटर (Voltmeter) वापǾन ͪवɮयुत पǐरपथाची चाचणी करणे. 
 बस बास[ (Bus Bars), पॅनल बोड[ (Panel Boards), Ýयूज बॉÈसेस (Fuse Boxes) व ǐरले (Relays) ची उभारणी 

करणे. 
 ͪवɮयुत उपकरणांची दǽुèती (Repair), ओåहरहॉल (Overhaul) व ǐरवाइंͫडगं (Rewinding) करण.े 

 
९. Key Skills (मÉुय कौशãये – NSQF èतर ५)  

 ताǒंğक माǑहती वाचन (Technical Reading): सͩक[ ट डायĒाम, Þलू ͪĤटं वाचणे. 
 काय[ Ǔनयोजन (Work Planning): कामाची पायरȣपायरȣने आखणी करण.े 
 सुर¢ा Ǔनयम (Safety Rules): वैयिÈतक संर¢ण साधने (PPE) वापरणे, शॉकपासनू बचाव. 
 कौशãय (Skill), £ान (Knowledge) व Employability Skills: संवाद कौशãय, संघभावना (Teamwork). 

 रेखाͬचğ तपासणी (Drawing InspecƟon): रेखाͬचğातील चुका शोधणे. 
 ğुटȣ शोध व दǽुèती (Fault Finding & Repair): सͩक[ टमधील ǒबघाड शोधून काढण ेव दǽुèत करणे. 

 
१०. Career Pathways (कǐरअरÍया वाटा) 

 NIOS: ITI नंतर १०+२ (NaƟonal InsƟtute of Open Schooling) करणे. 
 Lateral Entry (सेͧमèटर ३): थेट ͫडÜलोमा (Polytechnic) Íया दसुâया वषा[त Ĥवेश ͧमळतो. 
 ApprenƟceship (NAC): NAC (NaƟonal ApprenƟceship CerƟficate) ͧमळवणे. 
 CITS (CraŌ Instructor Training Scheme): Ĥͧश¢क (Instructor) होÖयासाठȤ. 
 Wireman 'B' License: èवतंğपणे वायǐरगंचे काम करÖयासाठȤ हा परवाना आवæयक आहे. 

११. Job OpportuniƟes (नोकरȣÍया सधंी) 
 सरकारȣ ¢ेğ (Govt. Sector): वीज मंडळे (MSEDCL/State Electricity Boards), रेãवे (Railways), दरूÚवनी 

(BSNL/Telecom), ͪवमानतळ (Airports), नगरपाͧलका, संर¢ण दल (Defence). 

 खाजगी ¢ेğ (Private Sector): कारखाने (Factories), सभागहेृ (Auditoriums), ͧसनेमागहेृ (Cinemas), िèवचͬगयर 
कंपÛया. 

 सेवा ¢ेğ (Service Sector): हॉटेãस (Hotels), ǽÊणालये (Hospitals), मॉãस (Malls). 

 पदनामे (DesignaƟons): Assembler (असɅबलर), Service Technician (सिåह[स तंğ£), Winder (वाइंडर). 
 

सरकारȣ खाजगी सेवा 
वीज मडंळे कारखान े हॉटेãस 

रेãवे ͧसनेमागहेृ ǽÊणालये 

दरूÚवनी िèवचͬगयर मॉãस 

 
१२. Self-employment (èवयंरोजगाराÍया कãपना) 

 सेवा कɅ ġ (Service Center): घरगुती उपकरणांची दǽुèती. 
 वायǐरगं ठेका (Wiring Contract): ǒबिãडंग, सोसायटȣमÚये वायǐरगं करणे. 
 पॅनãस उप-असɅÞलȣ (Panels Sub-assembly): लहान पॅनãस बनवणे. 
 आमȶचर वाइंडर (Armature Winder): मोटर-जनरेटरचे कॉइल बनवणे. 
 इलेÈĚॉǓनक ǐरपअेर (Electronic Repair): इÛåहट[र, बटॅरȣ चाज[र दǽुèती. 
 हाड[वेअर डीलरͧशप (Hardware Dealership): ͪवɮयुत साǑह×याचे दकुान. 
 Audio/Radio/TV Mechanic: ऑͫडओ-िåहͫडओ उपकरणे दǽुèती. 



 

 

१३. ͪवɮयाØयाɍसाठȤ Ĥæन (Review QuesƟons) 

१. ITI àहणजे काय? ×याचा पूण[ इंĒजी शÞद ͧलहा. 
२. ITI चे Ĥमुख (Principal) कोण? ITI ची संघटना×मक रचना èपçट करा. 
३. Electrician General चा NCO कोड काय आहे? 

४. Electrical FiƩer चा NCO कोड काय आहे? 

५. AITT चे पूण[ Ǿप व परȣ¢ेचे मǑहने कोणते? 

६. NSQF àहणजे काय? इलेिÈĚͧशयनचा NSQF èतर कोणता? 

 
१४. सारांश (Summary) 

 ITI हȣ DGT (MSDE) अंतग[त NCVT ɮवारे माÛयताĤाÜत संèथा आहे. 
 CTS हȣ मूळ Ĥͧश¢ण योजना असून, ATS हȣ अĤɅǑटसͧशप योजना आहे. 
 AITT (OMR पɮधती) उƣीण[ झाãयावर NTC Ĥमाणपğ ͧमळते. 
 ITI ची रचना Principal पासून Class IV कम[चाâयांपयɍत असते. 
 इलेिÈĚͧशयन ĚेडमÚये Electrician General (७४११.०१००) व Electrical FiƩer (७४१२.०२००) हे दोन Ĥमुख NCO 

कोड आहेत. 
 या ĚेडमÚये Key Skills, Safety, Fault Finding, Winding, Panel Assembly यांचा समावेश होतो. 
 सरकारȣ, खाजगी, सेवा ¢ेğात नोकâया व èवयंरोजगारासाठȤ अनेक संधी उपलÞध आहेत. 

 
१५. गहृपाठ (Homework - ͪवɮयाØयाɍचा सहभाग) 
सूचना: तुमÍया पǐरसरात (Locality) कोण×या कोण×या Ǒठकाणी (कारखाना, हॉटेल, दकुान, ǽÊणालय) इलेिÈĚͧशयनची 
आवæयकता असते, ×या Ǒठकाणाचंी यादȣ करा. तसेच इलेिÈĚͧशयन åयवसायात कोणती कोणती कामे (उदा. वायǐरगं, 

मोटर दǽुèती) केलȣ जातात, ×यांची यादȣ èवतंğ वहȣत ͧलहा. (हा गहृपाठ पुढȣल वगा[त तपासला जाईल.) 
 

पुढȣल पाठाचा ͪवषय: भारत – जगातील Ǔतसरा सवा[त मोठा वीज उ×पादक देश (Lesson 2) 
  


